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❖ Mer enn 370 millioner kroner i gavetildelinger og 4 millioner i 

stipend til idrett og kultur siden 2007 (2013). 
Sponsorvirksomheten kommer i tillegg. 

❖ Ca 31,4 milliarder kroner i utlån på Helgeland.

❖ En viktige kompetansearbeidsplass med over 160 ansatte som 

til sammen utgjør det største rådgivermiljøet på Helgeland. 
Dette brukes aktivt til å løfte kunnskapen om viktige temaer i 
næringslivet, skolene og i befolkningen generelt. 

❖ Samspillet mellom banken og stiftelsen som en langsiktig eier gir 

avgjørende trygghet og forutsigbarhet til å være en god 

lokalbank som står ved kundene i last og brast. 
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Helgelandsløftet



Intern - Helgeland

Hva betyr sparebanknæringen for 

Norge?



Intern - Helgeland

Sparebanker

DNB

Andre

Det norske bankmarkedet
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Privatmarkedet
Stabil økning i sparebankenes markedsandel de siste årene

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/88a9e742-7360-4609-babc-1bb6fa401917/?pbi_source=PowerPoint
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Bedriftsmarkedet (SMB):
Sparebankenes markedsandel øker i urolige tider

Pandemi

Inflasjon og 
renteøkninger

https://app.powerbi.com/groups/me/reports/88a9e742-7360-4609-babc-1bb6fa401917/?pbi_source=PowerPoint
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Fordeling av utlån til næringslivet. Saldo.

Lokale banker Regionale banker Nasjonale banker
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Kilder: Menon, Skatteetaten og Soliditet
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Fordeling av utlån til næringslivet. Antall.

Lokale banker Regionale banker Nasjonale banker
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Asymmetrisk informasjon
«Pecking order theory» (Myers, 1984)

Ekstern egenkapital

Lånefinansiering

Eget tilbakeholdt overskudd

Informasjon

Risiko Pris
Underinvestering

Investeringer
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Sparebankenes lokalkunnskap gir 
vekst og verdiskaping 

❖ Lokalt næringsliv får tilført 35% mer kapital i kommuner der det finnes lokale 
sparebanker enn i tilsvarende kommuner uten slike banker.

❖ Lokalbankene gir størst lån til bedrifter innen varehandel, industri og 
transport, men har størst markedsandel innen kultur, friluftsliv, overnatting 
og servering. 

❖ Bedriftene som får lån fra lokalbankene gjør det like bra som bedrifter med 
lån fra andre banker. 
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«Stafettpinneprinsippet»

❖  Første lån kommer ofte fra lokalbanken

❖  Etter hvert som foretaket vokser og får økt kapitalbehov knytter det    

til seg regionale og nasjonale banker

Kilde: Menon
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Utvikling i antall sparebanker i perioden 1922-2023
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Utvikling i antall sparebanker og sparebankstiftelser 
i perioden 2002-2023
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86 sparebanker 36 sparebankstiftelser
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Over tre milliarder kroner 
til allmennyttige formål i 2022
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Sparebanknæringen utgjør noe bestandig, nært og trygt, og skal fortsette å 
spille en viktig rolle i folks hverdagsliv i en verden som endrer seg raskt.

Krav og 
reguleringer

Pris- og 
kostnadsvekst

Krig og rivalisering

Digitalisering Grønn omstilling Demografi
Økende sosiale 

forskjeller


	Lysbilde 1
	Lysbilde 2
	Lysbilde 3
	Lysbilde 4: Helgelandsløftet
	Lysbilde 5
	Lysbilde 6: Det norske bankmarkedet
	Lysbilde 7: B1 Sparebankene PM
	Lysbilde 8: B1 Sparebankene PM
	Lysbilde 9
	Lysbilde 10
	Lysbilde 11: Asymmetrisk informasjon «Pecking order theory» (Myers, 1984)
	Lysbilde 12: Sparebankenes lokalkunnskap gir  vekst og verdiskaping 
	Lysbilde 13: «Stafettpinneprinsippet»
	Lysbilde 14: Utvikling i antall sparebanker i perioden 1922-2023
	Lysbilde 15: Utvikling i antall sparebanker og sparebankstiftelser i perioden 2002-2023
	Lysbilde 16
	Lysbilde 17: Over tre milliarder kroner  til allmennyttige formål i 2022
	Lysbilde 18

