
HR-kompasset
Noen virksomheter har planer om vekst, mens andre ønsker å sikre stabil
drift og stå bedre rustet i møte med endringer og utfordringer. Uansett
ambisjon, er det én ting som gjelder: Du må vite hvor du står for å vite hvor
du skal.
Altfor mange bruker tid og ressurser på tiltak som ikke treffer. Med vår HR-
sjekk får du et klart bilde av hva virksomheten faktisk trenger – og hvilke
grep som gir størst effekt.

HR-kompasset er vårt verktøy for å kartlegge hvordan virksomheten har det
– med fokus på mennesker, struktur og organisasjon

Etter HR-kompass sjekken – veien videre
 
Basert på innsikten fra sjekken, kan vi hjelpe videre med:

En tydelig tilstandsrapport som gir oversikt over hvordan det faktisk
står til med mennesker, kultur og struktur i virksomheten.
Konkrete anbefalinger om hva dere bør prioritere nå, og hvilke tiltak
som vil ha størst effekt.
Et godt beslutningsgrunnlag for videre utvikling, vekst og strategiske
veivalg.
Støtte og sparring i den videre prosessen, slik at dere ikke står alene i
arbeidet med å gjøre endringer og forbedringer.

 

HR-kompasset er starten – vi hjelper dere med resten.



Gjennom vår sjekk får dere en strukturert og målrettet gjennomgang
som gir innsikt og verdi fra første møte. I løpet av 1 til 1,5 time tar vi
dere gjennom sentrale temaer knyttet til mennesker, organisasjon og
struktur – skreddersydd for å avdekke muligheter og risiko.
Samtalen gjennomføres sammen med daglig leder, økonomiansvarlig
eller HR, avhengig av hva som passer best for dere.

Etter gjennomgangen analyserer vi funnene og gir en tydelig
vurdering:

Hva fungerer godt i dag – og hvorfor?
Hvor er det rom for forbedring med enkle grep?
Hvilke områder utgjør en risiko om de ikke adresseres?

Du får:
En tydelig tilbakemelding på status i organisasjonen
Prioriterte anbefalinger – basert på risiko og muligheter

En konkret prioriteringsplan 

Til slutt gjennomgår vi funnene sammen, diskuterer anbefalte tiltak
og hvordan dere best kan jobbe videre. Målet er at dere sitter igjen
med både oversikt og inspirasjon – klare for å ta neste steg.

Du får innsikten du trenger for å gjøre de riktige grepene – uten å
bruke mer tid og penger enn nødvendig.
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HR-kompasset koster 2 500 kroner eks mva. Det er ingen forpliktelse
på ytterligere kjøp av tjenester etter levert HR-kompass.

Ta kontakt med oss i dag

mailto:post@sb1forretningspartner.no

