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Varsel om permittering 

Det vises til informasjon gitt av bedriften om permitteringer i møtet 

Du varsles med dette om at du vil bli permittert fra din stilling som 
 i 

med fratredelse ved arbeidstidens slutt om 2 dager, altså ved arbeidstidens slutt 

Årsaken til permitteringen er korona-viruset og de virkninger det får for sysselsettingsmulighet på 
kort sikt. 

Ved uforutsette hendelser har arbeidsgiver adgang til å permittere med 2 dagers skriftlig varsel, se 
hovedavtalen LO-NHO § 7-3 nr 2, jfr arbeidsmiljølovens § 15-3 (10).  

Permitteringsgraden er  

Permitteringens sannsynlige lengde er 

Etter de siste regelendringer fra det offentlige er arbeidsgiverperioden (arbeidsgivers lønnsplikt) 2 
arbeidsdager fra permitteringen har trådt i kraft.  

I dag er det ikke mulig for oss å angi hvor lenge permitteringen vil vare. Vi vil imidlertid holde deg 
løpende informert om mulighetene for gjenopptakelse av arbeidet. 

Du kan etter nærmere regler ha krav på dagpenger fra NAV. For å få fremmet søknad om 
arbeidsledighetstrygd (dagpenger) oppfordrer vi deg til å ta kontakt med NAV på ditt hjemsted. Du 
bør gjøre dette så raskt som mulig. Husk å ta med kopi av arbeidsavtalen. Dette 
permitteringsvarselet gjelder som bevis overfor arbeidskontoret.  
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