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Dette er Konjunkturbarometeret

SpareBank 1 SR-Banks konjunkturbarometer er en 
temperaturmåler for næringslivet i Sør-Norge.

600 bedrifter gir sine forventninger til omsetning, 
lønnsomhet, investeringer, ordrereserve og årsverk for 
de neste 3 og 12 månedene. I tillegg svarer bedriftene 
på hvordan den faktiske økonomiske utviklingen har 
vært i året som har gått.

I en normalsituasjon, med noe vekst i økonomien, vil 

indeksen typisk omkring 55-60 prosent. Gjennomsnittet siden 

2014 er 57 prosent. Indeksnivå over 60 prosent anses å være 

i den høye enden.



Viktigste funn i Konjunkturbarometeret

1. God utvikling siden i fjor sommer 
– økt robusthet i bedriftene

2. Ventes høy vekst neste 3 mnd
og oppgang det neste året

3. Energi og industri leder an –
vekst i alle bransjer

4. Usikkerhet knyttet til tilbud & 
etterspørsel



Viktige momenter i norsk økonomi

• Har vært god vekst pga mer kontroll 
med pandemien, samt høye 
energipriser

• Men press og kostnadsvekst gir 
utfordringer. Inflasjon på over 5%

• Høy jobbvekst, mange i jobb og lav 
arbeidsledighet. Lønnsvekst ca 4%

• Ganske høy offentlig pengebruk

• Renten økes for å dempe trykket



Pandemien – gjenåpning og mer kontroll i mange land, men 
fortsatt strenge tiltak i Kina 
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Økt inflasjon, renteoppgang, uro og lavere vekst i 
verdens bedrifter
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Høye energipriser
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Høy jobbvekst, lav ledighet og mange i jobb i 
Norge
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Lite ledig kapasitet  norsk økonomi – og økt rente

Kilde: Norges Bank PPR 1/22



Utviklingen på 3 
måneders horisont

Konjunkturbarometeret:



God vekst fra i høst – høy vekst i omsetning og ansatte 
neste tre måneder
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Note. Siste 3 mnd (forrige i parentes): 
industri 55% (53%), bygg/anlegg 50% (68%), 
varehandel 55% (51%), annet 56% (57%) 

Note. Årsverk neste 3 mnd: 
industri 60% (53%), bygg/anlegg 57% 
(51%), varehandel 56% (44%), annet 55% 
(55%)

Note. Oms neste 3 mnd (forrige i parentes): 
industri 68% (54%), bygg/anlegg 64% (43%), 
varehandel 72% (37%), annet 62% (52%)



Ansatte neste 3 måneder – høyest vekst i industri og 
vekst i øvrige bransjer
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Utviklingen på 12 
måneders horisont

Konjunkturbarometeret:



Bedriftene venter vekst i omsetning og ansatte de neste 
12 månedene, men press på lønnsomhet
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Fortsatt høyt tempo i industrien. Økt vekst i 
varehandelen, men lavere i bygg/anlegg
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Note: I hhv Bygg og anlegg er bygg på 64% og anlegg på 50%. Innen varehandel har detaljhandel tatt seg markert opp til over 60% og 
engros er omtrent på samme nivå. Bil har falt til lavt nivå trolig pga begrenset tilgang. I «annet» har overnatting/servering økt mye til nær 
70% og kultur har økt til over 60%, Tjenester mot næringslivet holder seg bra på over 60%. Offentlig sektor er stabilt



Høy omsetningsvekst i industrien og flere ansatte, men 
fall i lønnsomheten
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Energi, bærekraft og omstilling

Kompetanse fra oljeindustrien brukes i nye 
forretningsområder 

Energisystemer, fornybar energi, karbonfangst 
og lagring, batterier, hydrogen



Energibedrifter mest positive
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Forventninger om høy vekst i energibransjen det neste 
året – økt omsetning, ordrereserve og ansatte
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Utsikter ulike regioner

Konjunkturbarometeret:



Fylkesvise utsikter 
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Fylkesvise utsikter til ansatte
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Rogaland

60 61 63
69

55 51
60

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

Hovedindeks Økonomisk
utvikling

Årsverk Omsetning Lønnsomhet Investeringer Ordrereserve

Andel positive bedrifter (i %). Hoved- og delindekser. Rogaland. Fra Q4 2014 til Q2 2022

5b



Vestland
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Agder
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Oslo
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Risiko og usikkerhet knyttet til:

Risiko, 
usikkerhet og 
støtdempere

Støtdempere i form av:

• Rente

• Offentlig pengebruk

• Flytende valutakurs

• Omstilling

• Høye energipriser, krig i 
Ukraina, inflasjon og 
rente

• Korona og ringvirkninger

• Global og norsk 
økonomi, finansmarked

• X-faktorer

Mange faktorer kan bidra til at 
utviklingen blir ulik det 
bedriftene forventer, både 
bedre og svakere



Økt inflasjon i mange land

Inflasjonen i USA har økt mye Inflasjonen i Norge har økt



Økt press - nær 50% av bedriftene i barometeret melder om 
mer press enn normalt

SR-Banks konjunkturbarometeret – nær 50% av bedriftene opplever mer press enn normalt
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Kilde: SpareBank 1 SR-Banks konjunkturbarometer



Økt press – størst mangel på arbeidskraft i 
bygg/anlegg 
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Kilde: SpareBank 1 SR-Banks konjunkturbarometer



Høyere forventning til egen økonomi vs konkurrentenes

Forventninger til egen vs konkurrenters økonomi
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Hvordan påvirkes bedriftene av krigen og høye energipriser?
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Bærekraft – viktig for samfunn, bedriftene og oss



34

• Eller, «EU Taxonomy for sustainable activities»

• Et klassifiseringssystem og definisjonsrammeverk 
for bærekraftige aktiviteter

• Skal gjøre det lettere (eller mulig) å skille mellom 
bærekraftige og ikke-bærekraftige investeringer

• Skal skape tillit i markedet for grønn finans og 
hindre grønnvasking

• Aktivitetene skal være kompatible med EUs mål om 
netto-0 utslipp i 2050

Taksonomien



Taksonomien – flere ser muligheter enn trusler

Hvilken betydning vil taksonomien har for bedriften? Andel i hver kategori. 
Kilde: SR-Banks konjunkturbarometer
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Miljømål i taksonomien

Vesentlig bidrag
Ikke til vesentlig 

skade
Minimumsvilkår for 
sosiale rettigheter

Tekniske 
screening 
kriterier

Tekniske 
screening 
kriterier

Kvalitativ vurdering
• OECD Guidelines for Multinational

Enterprises
• UN Guiding Principles on Business and 

Human Rights
• ILO Declaation on Fundamental Principles

and Rights at Work
• International Bill of Human Rights

Redusere global oppvarming

Klimatilpasning

Bærekraftig bruk og vern av vann-
og havressurser

Omstilling til sirkulærøkonomi

Forebygge og bekjempe 
forurensning

Vern og gjenopprettelse av 
biologisk mangfold og 
økosystemer

Miljømål 1 og 2 rapporteres for regnskapsåret 2021
Kriterier for miljømål 3-6 kommer i slutten av 2021 og rapporteres for regnskapsåret 2022



Nær 1/3 av bedriftenes aktivitet gir positivt bidrag til 
det grønne skiftet

Andel av OMSETNING som gir positivt bidrag til det 
grønne skiftet. Andel bedrifter i hver kategori

Andel av INVESTERINGER som gir positivt bidrag til 
det grønne skiftet. Andel bedrifter i hver kategori
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Kilde: SpareBank 1 SR-Banks konjunkturbarometer



Kunder og myndigheter påvirker arbeidet med 
bærekraft mest – eiere også viktig

Hvilke aktører påvirker din virksomhet mest i arbeidet med bærekraft? Svar inntil to. Andel ja (%)
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